
 

 
 

Offre d’emploi – Agent technique de maintenance multisites (CDI)  

Rejoignez une équipe qui a du sens 

 

Présentation de l’association 

L’Association Edit de Nantes Habitat Jeunes est un acteur historique et reconnu de l’insertion et du 

logement des jeunes dans l’agglomération nantaise. Créée en 1931 et reconnue d’utilité publique 

depuis 1937, elle agit pour offrir des logements temporaires de qualité aux jeunes de 16 à 30 ans, 

tout en accompagnant leur autonomie sociale et professionnelle. Au-delà du logement, l’association 

développe des services de soutien, d’animation collective et de proximité pour favoriser la cohésion 

sociale et l’inclusion des jeunes dans leur parcours de vie.  

Intitulé du poste 

En tant qu’Agent technique de maintenance, vous êtes un acteur essentiel de la qualité d’accueil et 

du fonctionnement de nos résidences. 

Lieu : Nantes métropole (déplacements sur les résidences et appartements de l’agglomération). 

Missions principales 

- Remise en peinture des logements 
- Diagnostics et dépannage en petits travaux (plomberie, électricité, menuiserie, chauffage). 
- Participation à la bonne gestion des stocks matériel et produits. 
- Respect des normes de sécurité et conformité réglementaire. 
- Veille technique et propositions d’amélioration. 
- Reporting et traçabilité des interventions 
- Intervention ponctuelle sur des installations techniques et équipements collectifs. 
- Vous êtes également amené.e à gérer des problématiques de nuisibles 

Compétences techniques 

- Techniques de peinture intérieure (préparation de support, application, nettoyage) 
- Maintenance multi-technique. 
- Diagnostic de pannes sur petits équipements (plaques de cuisson, électroménager, etc.) . 
- Lecture de plans. 
- Connaissances réglementaires. 
- Permis B obligatoire (véhicule de service) 
- Habilitation électrique serait un plus 



 

 

Compétences comportementales 

- Forte appétence pour le travail en multisites 
- Rigueur et organisation. 
- Autonomie. 
- Travail en équipe et communication. 
- Sens du service et relationnel, discrétion. 
- Adaptabilité. 

 

Avantages proposés 

CDI – temps plein 

2002,48€ brut + indemnité d’appui 140€ brut /mois selon CCN de l’Habitat et du logement 

accompagné + 13ème mois + Tickets restaurants + plan mobilité  

Modalités de candidature 

Envoyer CV + lettre de motivation via Indeed ou France Travail 

 

Rejoindre notre association, c’est contribuer à un projet solidaire en faveur de l’autonomie des 

jeunes dans un cadre de vie convivial et bienveillant. 

 

 


