
 

 
 

Recrute pour le Pôle territorial de Rezé (Résidence Jules Verne) 
1 Intervenant·e Socio-éducatif·ve (H/F) 

CDD à temps plein (temps partiel possible)  
CCN HLA 

 

 Poste à pourvoir du 20 février 2025 au 13 août 2025 
(remplacement congé maternité) 

 

Présentation :  
 

Edit de Nantes Habitat Jeunes est une association qui participe depuis plus de 90 ans à l’insertion sociale et professionnelle 
de jeunes entre 16 et 30 ans, sur des valeurs essentielles de solidarité, d'humanisme et d'ouverture aux autres. Elle a pour 
ambition de favoriser l’autonomie des jeunes et l’accès pour tous à un logement à travers deux pôles d'activité : des 
résidences sociales FJT et un CLLAJ.  
Édit de Nantes Habitat Jeunes recherche pour la résidence-FJT Jules Verne un·e Intervenant·e Socio-Educatif·ve (H/F). 
 

Missions : 
Sous la responsabilité de la direction du Pôle Territorial et au sein d’une équipe pluri-professionnelle (7 salariés), vous 
aurez pour missions de :  

• Assurer l’accompagnement personnalisé des résident·es dans l’optique de favoriser la prise d’autonomie, en 
particulier par le soutien à l’accès aux droits et au logement pérenne ; 

• Participer à l’activité de gestion locative, en réalisant notamment des états des lieux en lien avec la chargée de 
gestion locative 

• Mobiliser les résidents vers l’offre de services (animations, permanences d’écoute avec une psychologue, etc.) 

• Concourir à la vie collective, en mettant en œuvre des actions en lien avec l’animatrice de la résidence 

• Participer à la fonction d’accueil de la résidence 
D’une manière générale, vous prendrez part à la gestion globale de la résidence Habitat Jeunes en étant attentif·ve à 
déceler les besoins et à proposer ou mettre en œuvre les réponses les plus adaptées 
 
Vous serez accueilli·e et formé·e par l’équipe socio-éducative et administrative du Pôle Territorial de Rezé (résidences 
Grand Voile et Jules Verne) 
 

Profil : 
Diplôme de Niveau 5 ou 6 en travail Social (Diplôme d’État, BUT, licence pro, mais également BTS avec expérience).  

• Qualités d’écoute et d’analyse 

• Autonomie, rigueur, organisation et méthode 

• Dynamisme, sens du travail en équipe 

• Aisance avec l’environnement informatique 

• Porteur·eus de valeurs en adéquation avec la charte UNHAJ : éducation populaire, autonomie, mixité et 
responsabilisation 

Des connaissances techniques dans le champ de l’accompagnement vers/autour du logement seraient un plus. 
 

Conditions particulières : 
Poste basé à Rezé avec déplacements sur la métropole. Pas de travail le soir ni le week end mais une soirée par 
semaine jusqu’à 22h. 
Poste à temps plein mais temps partiel (90 ou 80%) possible.   
Perspectives en interne.  
 

Salaire Brut mensuel :  
 2165,50 € bruts mensuels + 13ème mois + revalorisation SEGUR (238€) + plan mobilité/IKV + tickets restaurant 
– CCN de l’Habitat et du Logement Accompagné – Emploi repère n°16 Intervenant socioéducatif 
  

Envoyer CV et lettre de motivation, par courriel,  à : 
Mme Dubesset Limon Karine – Responsable des Richesses Humaines : siege@edit-nantes.fr    
Pour plus d’informations sur l’Association : www.edit-nantes.fr  

mailto:siege@edit-nantes.fr
http://www.edit-nantes.fr/

