
 

Recrute pour la Résidence Habitat Jeunes Grand Voile                        

(Rezé - 104 logements sur 2 sites)  

                  
AGENT(E) DE SERVICE 

Poste en CDD, temps partiel (31.5H/semaine) 

pour une durée de 8 mois 

Poste à pourvoir dès que possible 

 
 

MISSIONS :  

Au sein de la structure et d’une équipe de 7 salariés, la personne recrutée sera chargée de l’entretien, 

de la propreté et du nettoyage des locaux collectifs : bureaux, salles de réunion, espaces d’animation 

et de circulation, logements et communs. 

 

QUALITES REQUISES :  

• Rigueur, organisation, ponctualité 

• Connaissance des techniques et des produits de nettoyage 

• Respect et application des règles d’hygiène strictes pour l’entretien des locaux  

• Respect des usagers et confidentialité 

 

QUALIFICATION :  

CAP ou CQP en lien avec l’hygiène des locaux  

Expérience exigée dans le nettoyage de l’hébergement 

Connaissance des protocoles liés aux produits d’entretien. 

 

SALAIRE :  

1510.24 € brut/mensuel sur 13 mois + Indemnité fonction d’appui (89.99 € bruts par mois sur 13 mois) 

+ Avantages (Convention collective de l’Habitat et du Logement Accompagnés- emploi repère n° 1) 

 

HORAIRES : 

Du lundi au vendredi 

 

Envoyer CV et lettre de motivation à adresser au Directeur de la résidence, par email à :  

f.loiseau@edit-nantes.fr 

 

Plus d’info sur l’association : www.edit-nantes.fr 
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